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CRITERIO 3: PROIBIGAO DE TRABALHO ANALOGO AO ESCRAVO
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Ao contratar trabalhador em outros Estados, a UP/UBA toma providéncias para que os tramites da contratagao e do transporte
cumpram as normas estabelecidas na Portaria do MTP n® 671/2021 e IN do MTP n® 2/202], sem a intermediacio de terceiros
aliciadores ou agenciadores? A UP/UBA néo utiliza dolo, falsas promessas, ameacas graves, violéncia, coacéo, fraude ou abuso,
ilusdes, simulagao ou induzimento ao erro acerca das reais condigdes de trabalho, localizacao da fazenda, fornecimento de
utilidades sem descontos salariais e valores compensatérios que ja incluem horas extras?
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A UP/UBA ndo pratica qualguer tipo de cerceamento ao direito de ir e vir do empregado ou terceirizados, @ nem o mantém no
local de trabalho mediante acdes de coacao moral, fisica ou psicolégica ou de vigilancia ostensiva, retencao de documentos ou
objetos pessoais do trabalhador ou por servidao por empréstimos ou dividas ilegais, com a intengao de negar ao trabalhador o
exercicio do seu direito de deixar voluntariamente o local de trabalho ou alojamento, de pedir demissao, mudar de emprego
ou retornar a cidade de origem?
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A UP/UBA ndo submete seus empregados ou tercerizados, a trabalho forgado, jornada exaustiva, condigdes indignas ou
degradantes de trabalho, fornecimento de alimentacdo de baixa qualidade, habitacdo em alojarnentos precarios e sem
condicdes de higiene e de saneamento, ndo fornecimento de dgua potavel no local de trabalho ou na area de vivénciae
trabalho em condicdes de risco, sem treinamento para o uso de EPIs ou sem capacitagdo para execucao de suas atividades
laborais?




